职业卫生检测检验评价报告网上公开工作业绩表
	评价机构名称
	秦皇岛市秦安职业卫生检测检验有限公司

	评价机构资质证书编号
	（冀）安职技字（2014）第B-0019号

	评价项目基本情况

	建设单位名称
	卢龙县庆胜矿业有限公司

	项目地理位置及联系人
	建设项目位于卢龙县木井乡木井村
联系人： 王 金

	项目名称
及简介
	卢龙县庆胜矿业有限公司（以下简称“该公司”）位于卢龙县木井乡木井村。该公司成立于2010年，为地下矿山，矿区面积为0.182km2，开采深度由165m至-50m标高，年采铁矿石4×104t/a。

	建设项目存在的职业危害因素及检测结果
	① 粉尘检测结果评价
该公司存在的粉尘为矽尘、电焊烟尘，岗位工人接触的矽尘浓度均符合国家职业接触限值的规定，接触的电焊烟尘浓度符合国家职业接触限值的规定。
② 化学物检测结果评价

该公司存在的化学物为二氧化锰、二氧化氮、一氧化碳，岗位劳动者接触的化学物浓度均符合国家职业接触限值的规定。

③ 噪声检测结果评价

该公司打眼工、通风工接触的噪声强度均超过国家职业接触限值的规定外，装载工、空压工接触的噪声强度均符合国家职业接触限值的规定。

④ 紫外辐射检测结果评价

该公司维修电焊工接触的紫外辐射强度符合国家职业接触限值的规定。

⑤ 工频电场

该公司电工接触的工频电场强度符合国家职业接触限值的规定。

⑥ 手传振动

该公司打眼工接触的手传振动强度符合国家职业接触限值的规定。

⑦ 职业病危害作业分级结果评价

该公司各作业场所职业病危害危害作业分级汇总见表4-27。

表4-27  职业病危害作业分级汇总表

评价单元
工种
危害级别
粉尘

化学物

噪声

M2号矿体
打眼工
0级

…

Ⅱ级
装载工
0级
…
--

公辅工程

维修电焊

0级
0级

…
通风工

…

…

Ⅱ级

空压工

…

…

--

注：表中“--”表示未达到分级下限，“…”表示不存在该种职业病危害因素。

由表4-27可知，该公司粉尘作业均为0级；化学物作业均为0级；噪声作业存在Ⅱ级、未达分级下限2个级别。各岗位职业病危害因素的危害级别涉及范围较广，为保护作业岗位劳动者健康，应根据各作业场所的职业病危害作业分级结果进行分级管理。                                                                                                                                           

	评价结论与建议
	综合结论：
通过本次评价，我公司认为该公司的职业卫生管理现状符合职业卫生相关法律、法规、规章、标准的要求。
建 议：
（1）采用湿式凿岩，爆堆洒水的作业方式，冬季应注意防湿防潮，确保工作环境不会对人体造成伤害。

（2）进行爆破时，爆破安全员等人员应等炮烟完全消散后再进行铲装作业。

（3）岗位劳动者接触的粉尘多数为矽尘，应加强通风净化设施并佩戴好个人防护用品。

（4）打眼工、通风工接触的噪声强度均超过国家职业接触限值的规定，且噪声作业分级为Ⅱ级，应加强对打眼、通风岗位劳动者耳塞佩戴情况的监督检查。

（5）挖掘到采空区时要提前对作业场所的空气成分进行测定，防止采空区可能存在的瓦斯（主要成分是甲烷气体）、硫化氢、一氧化碳、二氧化碳、二氧化硫等有毒有害气体扩散到作业场所，对工作人员造成伤害。

（6）进入长期无人进入的巷道时，一定要检测巷道中氧气及有毒气体的浓度，采取安全措施才能进入

（7）根据相关标准规范要求建立非煤矿山六大系统：监测监控系统、井下人员定位系统、井下紧急避险系统（救生舱、避难所、自救器）、矿井压风自救系统、矿井供水施救系统、矿井通信联络系统。

（8）今后有新入职的员工，应按相关规定组织其进行上岗前的职业健康检查，对于离职人员应组织其进行离岗时的职业检测检查，且要根据岗位工人接触的职业病危害因素进行有针对性的检查，检查机构应具有职业健康检查资质，并将检查结果告知劳动者。

（9）作业场所职业病危害项目已申报，应尽快向所属安监部门取得申报回执。

（10）该公司若技术、工艺、设备或者材料等发生变化导致原申报的职业病危害因素及其相关内容发生重大变化或者工作场所发生变化的应重新进行申报。

	技术审查专家组评审意见
	/

	参加评价人员情况

	工作任务
	时   间
	人    员

	现场调查
	2015.4.14
	蒋丽萍  楚春胜  曹大强

	采  样
	2015.4.15-2015.4.17
	茆立捷  张卓  楚春胜

	检  测
	2015.4.15-2015.4.24
	王洁  高雅静  马晶华

	建设单位陪同人
	王  忠


